Asesoría Etica y Valores
RESPETO Y TOLERANCIA
La palabra respeto proviene del latín respectus y significa atención o consi-deración, es saber convivir con otras personas sin ofender o ser ofendidas

Respeto es el reconocimiento de que algo o alguien tiene valor.  Se puede definir como la base del sustento de la moral y la ética.

Respeto significa valorar a los demás. Acatar su autoridad y considerar su dignidad.  El respeto se acoge siempre a la verdad; no tolera bajo ninguna circunstancia la mentira y niega la calumnia y el engaño.
El respeto exige un trato amable y cortés; el respeto es la esencia de las rela-ciones humanas, de la vida en comunidad, del trabajo en equipo, de la vida conyugal, de cualquier relación interpersonal.  El respeto es garantía de transparencia.

El respeto crea un ambiente de seguridad y cordialidad; permite la aceptación de las limitaciones ajenas y el reconocimiento de las virtudes de los demás.  Evita las ofensas y las ironía<, no deja que la violencia se convierta en el medio para imponer criterios.  El respeto conoce la autonomía de cada ser humano y acepta complacido el derecho a ser diferente.

El respeto a las personas es una aceptación y valoración positiva del otro por ser persona.  Lleva consigo una aceptación incondicional de la persona tal y como es.  Es decir, una aceptación sincera de sus cualidades, actitudes y opiniones; una comprensión de sus defectos. En el plano humano, el respeto a las personas implica no considerarse superior a nadie.

Todos sentimos que tenemos el derecho a ser respetados por los demás en nuestro modo de ser, de actuar y de expresarnos.  Esto exige de nosotros el deber de respetar igualmente a todas las personas.
Otro valor que va muy unido al respeto es la tolerancia que es el respeto a las ideas , creencias o prácticas de los demás cuando son diferentes o contrarias a las propias.

La tolerancia es la actitud que una persona tiene respecto a aquello que es diferente de sus valores.

Es importante tener en cuenta que la tolerancia no es lo mismo que la indiferencia.  Es decir,  no prestarle atención o negar los valores del prójimo es una actitud tolerante.  La tolerancia supone el respeto mutuo y en su grado máximo el entendimiento mutuo, aún cuando no se compartan dichos valores.

La tolerancia es la capacidad de escuchar y aceptar a los demás, comprendiendo el valor de las distintas formas de entender la vida.  Sin embargo, estas formas de entender el mundo no pueden atentar contra los derechos de los demás, por ejemplo, si alguien tiene valores que implican conceptos de supremacía racial y busca el exterminio del prójimo no significa que haya que tolerar su postura.
En 1996 la Asamblea General de la Organización de las Naciones Unidas (OEA) declaró el 16 de noviembre Día Internacional para la Tolerancia.

El respeto y la tolerancia son valores fundamentales en los Clubes de Leones para lograr la armonía en las relaciones de todos sus miembros.  En aquellos Clubes cuya membresía tiene socios veteranos y nuevos, se hace necesaria una dosis mayor de respeto y tolerancia por parte de los veteranos ya que muchas veces se muestran poco tolerantes con los socios nuevos lo que hace que no se sientan bien en el Club y terminen retirándose. Recordemos que el Leonismo es un camino y hay que hacerlo agradable.
